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MUMNERO: 149=-21

CONSIDERANDO: Oue o Constitueion de la Republics contiens [as boases de la organizacion
voel Mnchimamicnto del Estado, s como los principios genersles en gue se sustenta la
Admadmiatracicn Pabhlica.

CONSIDERANDO: Que una de los objetives de la ley nim. 1-1Z2, gque establece 1: Estralegis
Nacienal de Desarralle 20500 es ol de aleanzsr una Adpimstracien Pabhies  ehciente,
transparente v oonentada a resuliados; para ello el Estado debe concentrar sus esloeras a
racionalizar su o estructura organizanva, oo fa o gque meluva las Tunciones instilucionales, la
eliminacion de duplicidad de drganes v lo dispersion de funciones ¥ organmsmos. asi coma el
forfalecimiento ¥ sctualizacitn de se omarco juridico. acorde con 2] derechs administeative
mdilerni.

CONSIDERANDO: Que la ley nom. 247-12. Oradnica de la Administracion Pitblica. coneretiza
loz principios recrores v realas bdsicas relativas o la ormanizecion v funcionamients de la
Administrecion Poblica, ¢l cjercicio de la leneion de los organos v enles gue la conlomman, asi
comoe la prevision para la reestrucioracian v adecvacion de sus crganos consultivies nacionales,
COMAL s, clrmisiones, comiiés, comisionadog v drgimos pabhicos,

CONSIDERANDC: Que la  Administracion Pablica. en sus  actuaciones trente a los
adiministrados. st Namada a penerar confianza v securidad juridica. pasa o cual es necesaria 14
suiccion al principio de legalidad.

CONSIDERANDO: Que nuestra sociedad reclama que seoabomden los relos pendientes en
materia de o perfeccionamiente e Ja Administracion Poblice, Tsta iniciativa livne que ser
encarada con decizion, inteligencia: sentido de oportumdad v participacion social, aeon por o
cual el aeiual Coobierne ba coanilestacdo g fraves del Plan de Garbiemmuo v tas Melas Presidenciales
S compeomizo can un proceso de refundacion del Esade, con el propdsito de colocar las
paliticas v la institncionalidad poblicas al servicia de lo ciudacania.

VISTA: Lu Constitueiom de fa Repiblica, proclamada el 13 de junio de 2015,
VISTA: Lo ley nom. 41-08, sobee la Funcién Publica. del 1o de cnero de 2008,

VISTA: La ey nim. 1-12, sabre ln Barratewia Wacional de Duesarrolle 203400 del 25 de enern de
2012 v los lincamientos del plan Macional Phuizaual del Sector Mablico 2020-2024,
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VISTA: La ley nim, 247-12, Oreanica de la Adramstracion Pablicn, del 9 de agesta de 20102,
VISTAL La ley nim. Hi5-15. sobre [o Regolacion Salasial del Detado, del & de agosto de 2005,

YISTA:D La ley pom. 107-13 aobre los Derechos de las Personas en s Helacidn coo la
Administracion Mablica v de Procedumientos Adminisizutivos, del b de aposte de 20013,

Brogjercicio de las siobociones que me conBiers el articule 128 de la Constitueion de In
Repiblics, dicto el sipmenic

DECRET(:

ARTICULOD L. Objeto del presente decrero, Se aprueba el Plan General para la Retorma v
Modermizacion de la Administracién Pablics, cuvo propésito es ineromentar 1z capacidad del
aparate alministrativo pars generar valor poblico, fomalecer fa transparencia ¥ ¢l cumplimicnto
repulatorin, parunticar ¢l secesn o derechos, mejorar el pasto sdminisiralive, nerementar o
cuhdad de los servicios piabhoes ¢ impactar poasiivamente en b calidad de vida de la equdadania,
ARTICULD 2. Aleance del Plan General para it Reformy vy Modernizacion de la
Administracidn  Mablica, El Plan General porn fa Betorma v Modemizacion de
Admministracion Pablica queda estructozado a partiv de los sipuienes cormponentes bisicos:

al  Actualizacion normativa general, cuve objetivo serd formular ¥ promaver una adecuacion
del marce constibeeional v fepal de lg Adminisiraeian Pablica,

i Resstructuracion de la Admimistacadn Poblics Central, mediante lo cual se persigue
cumplir con os principios de acionalidad v elciencia del cuerpo adminsrativo del
I'oder Ejecutivo, incluvendo |2 eliminacian, Fasidn v reubicacion de sus Groanes v entes.

¢l Implegmentacion de relormos seelomales en greas priorilarias gue mejoren os niveles de
calidad en la pestidm v el zeceso a hienes v servicios pdblicos esencinles parz la
cludadonia. tales come salud, cducacion. agua potable, =eguridad alimentaria, sceuridad
ciudsoana, proteecion sevial. viviends. scguridad socizl, sancamiento ambicntal v
SN

o ;



LUIS ABTNADIER

Fortalecirmenta v [j?tll't'ﬂjﬂ nalizacion de la gestion municipal, con ol 'jm]:ltj'usjm ae |'|,'|C'i|:|j"1]
L calidded de los servictos piblicos. iInerementa: |z transparenciz v o elcienciz, catimolar
la participacion socinl v ssegurar la sostenibilidad fnanciera de L politices de desarelio
municipal.

Tramsformacion digital e innovacitn, a los lTnes de ineremeniar los niveles de eliciencia de
la gestion publics mediante el uso de tecnaleging digiales que |',||;']',|'|'|_i_'_.;|_|;'_ asesurar uma
mayer lanspareneis, promover la madernizacidn de los poriales, intcarar los sistemas
teansversales, mejorar ':ii':"l.'l.i]]'-.ﬁl.l"-t-."]'ll..l'llL- el aceeso dipitl & servicios publices ¥ promove
to interoperabilidod de los sistemaz v bases de dalos.

ARTICULO 3, Etapas del Plan General para Ia Reforma v Modernizaciin de la
Administracion Pablica. El proceso de relirma se Hevord conforme a las sipuienles Fases:

Primern lose: Priorizaea la reestructumacion de drpanas piblicos

Segunda fase: Privrizard la discusicn, formolacian, aprobacion v promulgscien de un
MArEn Lepal propicio pars la censirueeicn deun bstado moderme. elective v centrdo en ol
cindadana,

Terver lase: Priomizard 1z ejecucion de las medidos necesarize para materializar el nuevo
marce jueidic, e desconeentracion v descentializacion, el frtalecimizno nunicipal. las
mejoras stanificativas de Tos servicios poblicos v e tanspareocie v 1o elecivided de Lz
gesian,

ARTICULO 4, Coordinacion del Plan General para la Reforma v Modernizacion de la
Administracidn Pabliea. Con el propositg de que coerdive la Tormulacidn v ejeeusion def PMlan
Leneral para la Refrna v Modderniracion de la Administeacion Pablica queda integrada 1o
Comisién de Reforma v Medesndzaciton ide la Administraction Poblica de la siguiente manera:

il
b
c]
i)
e

i

Minstro de Administracion Poblica, quicn fa presidind.

Ainistro de la Presidencia.

Ministro ce Eoooomin, Planilcaciin v Desarrallo

Minisiro de Haclenda,

Comsultor Jurmdico del Pader Hjecutiva

Director Bjecutive del Consejo Nacianal de Competitividad (OROL
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Dirgctor Ejecutiva de la Comisicn de Reforma v Modernizacion de la Adminisireeian
R
Pablica,

PARRAFO. Fl direetor cjecutive de la Cornisitn e Relorma v Modernizacidn de o
Admirstracion Pabbcs sord desipnade por el presidente de Ta Repoklics v lendra las siguientes
fLnciones:

a1 Coordisar, junto con e presidene las setvidades de la Comisidn.

Conveear v proparar la loglstics necesaria pars Tas reuniones de ls Comision.
Levantar actas de lus reomiones v [os seuerdos que se alcancen en Ja Coemisian,

Dar segaimicnto & la cjecucion ao los asuerdos que sean aleanzados en el seno de la
Cerisiom.

Healivar  ledas las coovdinaciones que se comespandsn con ol Ministesio de
Admiistraciom Poblica ¥ con log demés crpanismos de o Adminisiracion Poblica, con
eras a la gpecucion efectiva del Plan General pasa la Reforma y Modemizacion de ls
Administacion Pablica,

Haces wodas lzs coordinaclones que sean pertinentes con les demds orzanismes de ls
Acdmministracion Piblica,

Rerdir inlermes o la Comisidn respecte a los niveles de avance de |z clecucian del Plas
Creneral para Ja Reforma v Muodernizacian de la Administracion Pohlica,

ARTICULO 5. Conduccitn téenica del Plan General para la Reforma v Modernbeaciin de
o Administracidn Poblica. Bl Viceninistzrio de Relomma vy Modemizacion del Ministesio de
Adiinistracion POalica, en ocoordingcion con la Presidencia v la Direceitn Ejecutiva de la

Carisién de Relomna v Modernieacion dz la Admicisuacidn Pablica, fungitd coma su Seerctard

=
R

Téunica v lendrd |as siguienies funciones:

al Contormar la capacidad tderies v adninistestiva para ascgusar el soparle electiva a doda el
procesa de formulacidn, discusion, concerlacidn v presentacion de propuestas.

by Caordinar ba agenda pperativa del Plan Geneeal peea |z Relorma v Modernizacion de la
Admministraciton Pablica, asi como monitorear su progreso v evaluar sus T paclos,

awy Y
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o) Concerlar acusrdos de apovo al Plan Gereral para lp Belorma v Modernizecian de T

d) Conformar mesas de trabajo v snhcomisiones para materializar Tos propositos del Plan
Ceneral para la Reforma v Medemizacion de o Adminisracion Pablica,

ey Urganizar y facilitar 12 rendicion de caentas pera informar sobre los svances v resultades del
PMlary Gieneral para la Reforma v Modemiqacion de la Administracion Pablica v carmpirtie s
leeciones aprendidas con la comuridad nacional e internacional

() Sugerir medidas sobre la rmcionalizacion de la macroestructurs del Peder Eicoutivo v Is
recstruciuracian de consejos, comisiones, comités v dreanos piklicos.

[dent:licor imiciativas relativas 2 las eservas de ey previstas on la Constilucion de la
Fapilblicd.

=

1 Sugcrir la implementocion de relormas seetoriales que se consideren necesarias v nriaritarias.
& i ¥

1) Elaborar anleproyectos de ley v propuestas de decrelo qque permitan alcanzar s aljetives del
proceso de relorma e la Administracion Miblice v, ademds, gque regulen el silencio
adminzstrativa, la simplilicaciin buraoritica, |la inversion extraniera v T estabilidad baridiss

11 Redisefiar log proceses administmativos gue faciliten Ja racionalizacion de les estructuras
argamizativas de los organes palklicos

ki Recomendor medidus que tendan o modernizar la profesionalizacidn de la buroeracia del
Estacda y coerdinar su implenmenlocian con los rganos impaciados prar las mismus.

Ly Identiticar procesos de descentralizacion adiministrativa dentra de la Admimsmacion Mablica
¥ de desconcentroeidn de compeleneins v servicios del Mocder Flecutive hacia los gobicroes
Jocales,

ey Contealar los servicios de asezoria aslstencin apayo téemice v logistico,  personal, firmas
consultoms, consullorias v oasesorias, ast como |d espacios lsicos v malerizles que sean
necesaries para la clecucion del presente decrete y el Plan General paa la Relorma
Noderniencion de In Administracion Pablics.
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PREZIGENTE DE LA SEDJBLIC S DOMIK T

ARTICULG 6. Ohservatorio de la Refarma v Modernizaciin de la Administraeinn Pablica.
S¢ instruve la creacidan del Observaroria de g Reforima v Modernizacidn de ln Administracion
Pinlica como espacio para 1z soclalizacian, Ciscusidn y coosenso de las niciativas de cammbio y
remdicidm de coentas de Los gropos de inferés, cuva intearacion serd dewrminada por la Comisidn
tle Relirma v Misdlemizacidn de e Adnonistreeian Piblica,

ARTICLULO 7. Presupuesto para los procesos de relorma y modernizacion. Se insiroye al
Ministerio de Hacienda v a la Dieccian {eneral de Fresupuesto a hacer los arreglos
sdminisitativos pertinentes para gue en torma oo limitativa v de lo partida aprobada en ol
presupuesto 2021 para el MALPL, se prevean los secursos cecesavios para el cumplimisnto de [o
thepuesta en ¢l presente decrelo.

ARTICTLO 8, Vigeneia de las disposiciones del presente decreto. Bl presente decroto entrs en
vipor tras su publicacion,

PARBRAFO, La Comisién de Beforma v Modemlzacion de la Adiministzaciin Pohlica cesant sus

funciones cuanda se logren los objctivos para los que fue creada o, en su defecto, 4 mds tardor el
31 wles julio de 2024,

ARTICULO % Enviese u los inshluciones correspoendicntes, pars su conocimicnio v ojecusion.

DADO en T ciwdad de Sano Dominge de Cuoeman, Distrite Magional, capital de 1z Repablica
IXnnisicana, a los oree O dias del mes de narzo el wfo dos ml
veintivee (2U21) 2o 178 de la lndependencia y 158 de la Restauraciding
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